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LA FGA CFDT S’ENGAGE
CONTRE LES
DISCRIMINATIONS
SEXUELLES

i Discrimination

A I'occasion de son dernier Conseil national confédéral, la
confédération CFDT, ses fédérations (dont la FGA-CFDT) et ses
unions régionales se sont engagées collectivement en signant la

charte d’engagement LGBT * de I’Autre Cercle.

Engagée depuis de longues années dans la lutte contre les
discriminations liées a I’orientation sexuelle et I’'identité de genre,
la CFDT choisit aujourd’hui de rappeler la dimension interne de cet
engagement. En effet, la signature de cette charte vise a formaliser
la politique interne de promotion de la diversité et de prévention
de toutes les discriminations, y compris sexuelles.

Il s’agit d’affirmer que chaque personne qui adhére, qui milite ou
travaille pour la CFDT doit pouvoir le faire dans le respect de sa
personne et sans aucune discrimination.

Cette démarche fait écho a la conviction qui est celle de la CFDT
gue des pratiques exemplaires ne peuvent que renforcer les
revendications qu’elle porte dans les entreprises et
administrations en matiére de lutte contre les discriminations.

En signant cette charte, la CFDT rejoint ainsi plus de 50
organisations employeuses (entreprises, collectivités territoriales,
ministeres et universités).

Elle devient la 1ére organisation syndicale a s’engager de la sorte.

Nb : les 14 partenaires corporate ci-dessous ont signé un engagement
d’accompagnement des actions de I’Autre cercle. Espérons que de grandes
entreprises mutualistes suivront...

Partenaires de I'Autre Cercle
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LA CFDT, 1* SYNDICAT DU PRIVE ET DU CREDIT
AGRICOLE AGIT CONTRE TOUTES LES
DISCRIMINATIONS DANS LE MONDE DU TRAVAIL

* LGBT : Lesbiennes Gays Bisexuels et Transgenres
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REJ2INS LA CFDT !

ENSEMEBLE
nous construirons
DEMAIN !

Je soussigné(e) O Mme O Mlle O Mr:

Nom et prénom : Né(e) le :

Service/Agence : Cadre : O oui O non

AdresSE PEISONNEIIE....cuiiiiiiiit ettt ae s e e s bte e et e e e sabeeessbbeeessbeessseesantaeessennnns
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Demande mon adhésion a la CFDT et m’engage a payer régulierement ma cotisation syndicale. J’autorise la CFDT a
prélever le montant de ma cotisation sur mon compte dont IBAN ci-aprés :

BIC & e e

Cotisation mensuelle ouvrant droit a un crédit d'imp6t* = salaire annuel net imposable X 0,75% divisé par 12, soit
___,____€parmois (actualisation chague année en fonction de I’évolution moyenne des salaires).

Fait @ coveveeecereeireceeecenee 1€t * 66% du montant de votre cotisation

Signature
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